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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tasa de crecimiento anual del PIB real per cépita

Indicador Naciones Unidas 8.1.1. Tasa de crecimiento anual del PIB real per cépita
Meta 8.1. Mantener el crecimiento econdémico per cépita de conformidad con las circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del
producto interno bruto de al menos el 7% anual en los paises menos adelantados
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Definicién Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona
t t—1
P182t015 _ PIB;o15
t—1
Tcpigpt = —£2_—_P° 400
PIBjy1s
Formula teérica pe-1
donde:
PIB,,5 producto interior bruto en volumen encadenado con referencia 2015 en el afio t
Pt poblacion a 1 de julio del afio t
Unidad de medida Porcentaje

Contabilidad anual de Castilla y Ledn. Base 2015, Direccién General de Presupuestos, Fondos Europeos y Estadistica, Junta de Castilla y
Le6n

Contabilidad regional de Espafia, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion

Periodicidad Anual

I Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas



- Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Economia y Hacienda
Direccion General de Presupuestos,

Fondos Europeos y Estadistica

b e
L [ =
o L[\

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada

Indicador Naciones Unidas

8.2.1. Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada

8.2. Lograr niveles més elevados de productividad econdmica mediante la diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la innovacion, entre

Meta . O . .
otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

Definicién Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada

Férmula tedrica

PIBSy1s _ PIBSgis
T Ept T Tppt-1
CEPCEPTT g
PIBZOlS
Ept—l

TCPIBEP! =

donde:
PIBSy,s producto interior bruto en volumen encadenado con referencia 2015 en el afio t

EPt empleo (personas) en el afio t

Unidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Contabilidad anual de Castilla y Le6n. Base 2015, Direccion General de Presupuestos, Fondos Europeos y Estadistica, Junta de Castilla y
Le6n
Contabilidad regional de Espafia, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Anual

I Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Tasa de crecimiento anual del PIB real por puesto de trabajo equivalente a tiempo completo

Indicador Naciones Unidas

8.2.1. Tasa de crecimiento anual del PIB real por persona empleada

8.2. Lograr niveles més elevados de productividad econdmica mediante la diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la innovacion, entre

Meta . O . .

otras cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Definicién Tasa de crecimiento anual del PIB real por puesto de trabajo equivalente a tiempo completo

PIBSy1s _ PIBSsis
t t—1
EPT EPT .100

TCPIBEPT! = i1
PIB315
t—1
Foérmula tedrica i EPT
donde:
PIBSy,s producto interior bruto en volumen encadenado con referencia 2015 en el afio t
EPT® empleo (puestos de trabajo equivalentes a tiempo completo) en el afio t
Unidad de medida Porcentaje

Fuentes de informacion

Contabilidad anual de Castilla y Le6n. Base 2015, Direccion General de Presupuestos, Fondos Europeos y Estadistica, Junta de Castilla y
Le6n
Contabilidad nacional trimestral de Espafia: principales agregados (CNTR), Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Anual

I Observaciones
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

: Ingreso medio por hora de trabajo
3

Indicador Naciones Unidas

8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacién y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jéovenes y

Meta - - . - L - -

las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Definicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo del personal asalariado

Férmula teérica

Gt
t —
GH' = It
donde:
G* ganancia bruta del personal asalariado en el afio t

H* horas normales de trabajo del personal asalariado en el afio t

Unidad de medida

Euros

Fuentes de informacion

Encuesta anual de estructura salarial, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Anual

I Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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: Ingreso medio por hora de trabajo de los hombres

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Indicador Naciones Unidas 8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacién y personas con discapacidad
Meta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jéovenes y
las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Definicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo de los hombres asalariados
t
GHt _ Ghombres
hombres — Ht
hombres

Férmula teérica donde:

Gl\ompres 9@Nancia bruta de los hombres asalariados en el afio t

HYompres horas normales de trabajo de los hombres asalariados en el afio t

Unidad de medida Euros
Fuentes de informacion Encuesta anual de estructura salarial, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Periodicidad Anual

I Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

: Ingreso medio por hora de trabajo de las mujeres
3

Indicador Naciones Unidas

8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacién y personas con discapacidad

8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jéovenes y

Meta - - . - L - -

las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
Definicién Ganancia bruta por hora normal de trabajo de las mujeres asalariadas

Férmula teérica

t

GH _ Gmujeres
mujeres — Tyt
mujeres

donde:
G'nujeres 9anancia bruta de las mujeres asalariadas en el afio t

H'pyjeres horas normales de trabajo de las mujeres asalariadas en el afio t

Unidad de medida

Euros

Fuentes de informacion

Encuesta anual de estructura salarial, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Anual

I Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Obijetivos de Desarrollo Sostenible

Ingreso medio por hora de trabajo de las personas con discapacidad

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacion y personas con discapacidad

IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicic’)n Ganancia bruta por hora normal de trabajo del personal asalariado con un grado de discapacidad superior o igual al 33%

JFérmula teérica

t

GHt _ Gpersonas condiscapacidad
personas con discapacidad — gt

p

ersonas con discapacidad

donde:
G ersonas con discapacidaa 92NANCIA bruta del personal asalariado con discapacidad en el afio t

H e rsonas con discapaciaaa NOras normales de trabajo del personal asalariado con discapacidad en el afio t

IUnidad de medida

Euros

IFuentes de informacion

Estadistica del salario de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ingreso medio por hora de trabajo de las personas sin discapacidad

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.1. Ingreso medio por hora de las personas empleadas, desglosado por sexo, edad, ocupacion y personas con discapacidad

IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicic’)n Ganancia bruta por hora normal de trabajo del personal asalariado sin discapacidad o con un grado de discapacidad inferior al 33%

JFérmula teérica

t

GHt _ Gpersonas sin discapacidad
personas sin discapacidad — pjt

HP

ersonas sin discapacidad

donde:
G ersonas sin discapacidaa 9@NANCIA bruta del personal asalariado sin discapacidad en el afio t

H e rsonas sin discapacidaa NOT@S Normales de trabajo del personal asalariado sin discapacidad en el afio t

IUnidad de medida

Euros

IFuentes de informacion

Estadistica del salario de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad
IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jéovenes y
las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicit’)n Proporcién de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas
Dt
t——.
TD' =—%-100
donde:

JFormulatedrica Dt personas desempleadas en el afio t

At personas econémicamente activas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida Porcentaje
IFuemes de informacién Encuesta de poblacién activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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: Tasa de desempleo de los hombres

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jéovenes y
las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicit’)n Proporcién de hombres desempleados respecto a los hombres econémicamente activos

Dt

t _ “hombres
TDhombres = At -100
hombres

donde:
JFormulatedrica
D} ompres NOMbres desempleados en el afio t

Al mbres NOMbres econémicamente activos en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida Porcentaje
IFuemes de informacién Encuesta de poblacién activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad
IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jéovenes y
las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicit’)n Proporcién de mujeres desempleadas respecto a las mujeres econémicamente activas
Di.
t __ ~mujeres
TDmuje‘res =t -100
mujeres
donde:

JFérmulateérica . . .
Dpujeres Mujeres desempleadas en el afio t
Al jeres MUjETES econémicamente activas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida Porcentaje
IFuemes de informacién Encuesta de poblacién activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tasa de desempleo de las personas entre 16 y 64 afios

Ilndicador Naciones Unidas

8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinici(')n

Proporcién de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas de la poblacion entre 16 y 64 afios

JFérmula teérica

t _ Df6—64
A
16—-64

donde:
D}¢_¢4 personas desempleadas entre 16 y 64 afios en el afio t

At _e4 personas econémicamente activas entre 16 y 64 afios en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Estadistica del empleo de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicic’)n Proporcién de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas de la poblacion entre 16 y 64 afios con un

grado de discapacidad superior o igual al 33%

t
TD t _ D16—64,persanas con discapacidad 100
16—64,personas con discapacidad — At :
16—64,personas con discapacidad

. - donde:
JFérmula teérica

Dfé,%pemnas con discapacidad PETSONas desempleadas entre 16 y 64 afios con discapacidad en el afio t

A{6,64,pemna5 con discapacidad PETSONAS €condmicamente activas entre 16 y 64 afios con discapacidad en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion Estadistica del empleo de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Obijetivos de Desarrollo Sostenible

2,
B
o~ |Tasade desempleo de las personas entre 16 y 64 afios sin discapacidad

Ilndicador Naciones Unidas 8.5.2. Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

IMeta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicic’)n Proporcién de personas desempleadas respecto a las personas econémicamente activas de la poblacion entre 16 y 64 afios sin

discapacidad o con un grado de discapacidad inferior al 33%

JFérmula teérica

t
TDt _ D16—64,persanas sin discapacidad 100
16—64,personas sin discapacidad — At :
16—64,personas sin discapacidad

donde:
Dfé,%pemnas sin discapacidaa PErSONas desempleadas entre 16 y 64 afios sin discapacidad en el afio t

A{6,64,pemna5 sin discapacidad PEFSONAs econémicamente activas entre 16 y 64 afios sin discapacidad en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacion

Estadistica del empleo de las personas con discapacidad, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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faﬁﬁ = = Proporcién de jévenes entre 15y 24 afios que no cursan estudios, no estan empleados ni reciben
W |formacion

® a4

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.6.1. Proporcién de jévenes (entre 15 y 24 afios) que no cursan estudios, no estan empleados ni reciben capacitacion

IMeta 8.6. De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de jévenes que no estan empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitacion

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicit’)n Proporcion de jévenes entre 15 y 24 afios que no tienen empleo ni han realizado estudios o formacién (reglada o no reglada) en las Ultimas

cuatro semanas respecto al total de jévenes entre 15 y 24 afios

PNINIfs_,,

PPNINIY_,, = 100

t
Pis 24
donde:

JFormulateorica PNINIfs_,, poblacion entre 15 y 24 afios que no tiene empleo ni ha realizado estudios o formacion (reglada o no reglada) en
las dltimas cuatro semanas en el afio t

Pf5_,, poblacion entre 15 y 24 afios en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacién Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
IPeriodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

e s | W
'

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicic’)n Pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en la comunidad auténoma, incluyendo residentes en el extranjero, sobre la
poblacién
P PERN?
PERNP' = ———
pt
JFérmulateérica donde:

PERN' pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en el afio t

Pt poblacion a 1 de julio del afio t

JUnidad de medida Pernoctaciones

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
JFuentes de informacién Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Pernoctaciones de turistas no residentes por habitante

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Pernoctaciones de turistas no residentes en la comunidad auténoma, incluyendo residentes en el extranjero, sobre la poblacion
t
PERNPt _ PERNno residentes
no residentes — pt

JFérmula teérica donde:

PERN}, ,esiqentes PEMNOCtaciones de turistas no residentes en el afio t

Pt poblacion a 1 de julio del afio t
JUnidad de medida Pernoctaciones

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
JFuentes de informacién Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién del gasto en viajes culturales sobre el gasto en viajes por ocio, recreo y vacaciones

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Proporcion que representa el gasto en viajes realizados por motivos culturales con destino principal la comunidad auténoma respecto al

gasto en viajes por ocio, recreo y vacaciones

JFérmulatedrica

PGVCORVt — GVC‘rL;acional + GVCetxtranjera
GVORV} ,+ GVORV.

naciona extranjero

- 100

donde:
GV C} acionas DaSto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen nacional en el afio t
GVCefmanjm gasto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen extranjero en el afio t
GVORVY 4eiona 92StO €N Viajes por ocio, recreo y vacaciones de turistas de origen nacional en el afio t

GVORV,

tranjero JAStO €N Viajes por ocio, recreo y vacaciones de turistas de origen extranjero en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcidn del gasto en viajes culturales sobre el gasto en viajes

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Proporcion que representa el gasto en viajes realizados por motivos culturales con destino principal la comunidad auténoma respecto al

gasto en viajes

JFérmulatedrica

GVCrtLacional + GVngtranjera
GVt

t
nacional + GVextranjero

PGVCt = -100

donde:
GV C} acionas DaSto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen nacional en el afio t
GVCefmanjm gasto en viajes realizados por motivos culturales de turistas de origen extranjero en el afio t
GV} cionar 93StO €N vigjes de turistas de origen nacional en el afio t

GV}

extranjero 98St0 €N viajes de turistas de origen extranjero en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacion

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicic’)n Proporcién de las pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en la comunidad auténoma, inlcuyendo residentes en el

extranjero, en los dos meses de maxima ocupacion sobre su total anual

PPERNt _PERNZtmesesmax‘loo
2 meses max — PERNt
JFérmula teérica donde:
PERN{ 1meses max PETNOCtaciones de turistas residentes y no residentes en los dos meses de maxima ocupacion del afio t
PERN' pernoctaciones de turistas residentes y no residentes en el afio t
IUnidad de medida Porcentaje

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion - . . P
Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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= = Proporcién de pernoctaciones de turistas no residentes en los dos meses de maxima ocupaciéon sobre
- ‘,.‘~ el total de pernoctaciones de turistas no residentes

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicic’)n Proporcién de las pernoctaciones de turistas no residentes en la comunidad auténoma, incluyendo residentes en el extranjero, en los

dos meses de maxima ocupacion sobre su total anual

t
PPERNt _ PERNno residentes,2 meses max 100
no residentes,2 meses max — PERNt
no residentes

JFormulatedrica donde:

PERNL, residentes2 meses max PETNOCtaciones de turistas no residentes en los dos meses de maxima ocupacion del afiot

PERN. 1esidentes PEMMOCtaciones de turistas no residentes en el afio t
IUnidad de medida Porcentaje

Encuesta de turismo de residentes, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

|Fuentes de informacion Encuesta de gasto turistico, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de personas ocupadas en el sector cultural sobre el total de personas ocupadas

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicir’Jn Proporcion de personas ocupadas en el sector cultural respecto al total de personas ocupadas

JFérmulatedrica

PO
ltural
PPO = —E . 100
cultural PO(;
donde:
POt yiurar PETSONAS OCUpadas en el sector cultural en el afio t

PO* personas ocupadas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacién

Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Se considera que una persona esté ocupada en el sector cultural si su actividad segin la CNAE-2009 corresponde al c6digo 181, 182,
264, 268, 322, 581, 591, 592, 601, 602, 741, 742, 743, 900 0 910 o si su ocupacién segun la CNO-2011 corresponde al cédigo 245, 248,

291, 292, 293, 373, 383, 421, 761 0 762

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de hombres ocupados en el sector cultural sobre el total de hombres ocupados

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicir’Jn Proporcion de hombres ocupados en el sector cultural respecto al total de hombres ocupados

JFérmulatedrica

t
Pocultural,hombres . 100t

PPO!

cultural,hombres — t
P Ohombres

donde:
Poju,mm,v,wmms hombres ocupados en el sector cultural en el afio t
PO}y mbres NOMbres ocupados en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacién

Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Se considera que una persona esté ocupada en el sector cultural si su actividad segin la CNAE-2009 corresponde al cédigo 181, 182,
264, 268, 322, 581, 591, 592, 601, 602, 741, 742, 743, 900 o0 910 o si su ocupacién segln la CNO-2011 corresponde al cédigo 245, 248,
291, 292, 293, 373, 383, 421, 761 0 762

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de mujeres ocupadas en el sector cultural sobre el total de mujeres ocupadas

Ilndicador Naciones Unidas

8.9.1. PIB generado directamente por el turismo en proporcion al PIB total y a la tasa de crecimiento

IMeta 8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicir’Jn Proporcién de mujeres ocupadas en el sector cultural respecto al total de mujeres ocupadas

JFérmulatedrica

PO

cultural,mujeres
___cutturalmujeres 100t

PO},

mujeres

PPO:

culturalmujeres —

donde:
Pocfu,tuml,mujeres muijeres ocupadas en el sector cultural en el afio t
PO,‘,mij mujeres ocupadas en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacién

Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Se considera que una persona esté ocupada en el sector cultural si su actividad segin la CNAE-2009 corresponde al cédigo 181, 182,
264, 268, 322, 581, 591, 592, 601, 602, 741, 742, 743, 900 o0 910 o si su ocupacién segln la CNO-2011 corresponde al cédigo 245, 248,

291, 292, 293, 373, 383, 421, 761 0 762

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

NUmero de sucursales de bancos comerciales por cada 100.000 habitantes de 15y mas afios

Ilndicador Naciones Unidas

8.10.1. a) Nimero de sucursales de bancos comerciales por cada 100.000 adultos y b) nimero de cajeros automaticos por cada
100.000 adultos

8.10. Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para fomentar y ampliar el acceso a los servicios bancarios,

IMeta ! ;
financieros y de seguros para todos
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Numero de oficinas de entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito respecto a la poblacién de 15 y mas afios

JFérmulatedrica

OECEFC!

t
15+

TOECEFC! = -100.000

donde:
OECEFC? oficinas de entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito en el afio t

Pfs, poblacion de 15y mas afios a 1 de julio del afio t

IUnidad de medida

Tanto por 100.000

|Fuentes de informacion

Entidades de crédito y establecimientos financieros de crédito, Banco de Espafia
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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: Proporcién de personas entre 18 y 79 afios que tienen una cuenta corriente

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

8.10.2. Proporcion de adultos (a partir de 15 afios de edad) que tienen una cuenta en un banco u otra institucion financiera o un

Ilndicador Naciones Unidas - ; .
proveedor de servicios de dinero movil

8.10. Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para fomentar y ampliar el acceso a los servicios bancarios,

IMeta ! ;

financieros y de seguros para todos

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

IDefinicién Proporcién de personas entre 18 y 79 afios que tienen personal o conjuntamente una cuenta corriente, libreta u otro depdésito que pueda

ser utilizado para realizar pagos mediante tarjetas o cheques respecto al total de personas entre 18 y 79 afios

PCClg_79
PPCCf8_79 =——-100
P
18-79

) donde:
JFérmulatedrica

PCCls_,4 poblacion entre 18 y 79 afios que tiene personal o conjuntamente una cuenta corriente, libreta u otro depésito que
pueda ser utilizado para realizar pagos mediante tarjetas o cheques en el afio t

Pfg_,o poblacion entre 18 y 79 afios en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion Encuesta de competencias financieras, Banco de Espafia y Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV)
IPeriodicidad Irregular

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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: Gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

8.b.1. Existencia de una estrategia nacional organizada y en marcha para el empleo de los jovenes, como estrategia independiente o

Ilndicador Naciones Unidas ) .
como parte de una estrategia nacional de empleo

8.b. De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo de los jovenes y aplicar el Pacto Mundial para

IMeta N - ;

el Empleo de la Organizacion Internacional del Trabajo
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo (politica de gasto 24 de la clasificacion funcional empleada

en las liquidaciones presupuestarias de las comunidades autbnomas)

Gt
fomento del empleo

. - donde:
JFérmulatedrica

Gfomento det empteo 9St0 en fomento del empleo en la liquidacion de presupuestos consolidados de la comunidad auténoma
(politica de gasto 24 de la clasificacion funcional) en el afio t

IUnidad de medida Millones de euros
IFuentes de informacion Liquidacion de los presupuestos de las comunidades auténomas, Ministerio de Hacienda
IPeriodicidad Anual

Los datos consolidados de las liquidaciones presupuestarias de las comunidades autonomas se toman depurados de IFL

Observaciones (intermediacion financiera local) y PAC (politica agricola comun)

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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: Proporcién del gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

8.b.1. Existencia de una estrategia nacional organizada y en marcha para el empleo de los jovenes, como estrategia independiente o

Ilndicador Naciones Unidas ) .
como parte de una estrategia nacional de empleo

8.b. De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo de los jovenes y aplicar el Pacto Mundial para

Jveta el Empleo de la Organizacion Internacional del Trabajo
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
IDefinicién Proporcion del gasto de las administraciones publicas autonémicas en fomento del empleo (politica de gasto 24 de la clasificacion

funcional empleada en las liquidaciones presupuestarias de las comunidades autdnomas)

Gt
_ Yfomento del empleo

PGftomento del empleo — Gt 100

i . donde:
JFérmula teérica

Gfomento del empteo 98St0 €n fomento del empleo en la liquidacion de presupuestos consolidados de la comunidad auténoma
(politica de gasto 24 de la clasificacion funcional) en el afio t

G* gasto total en la liquidacion de presupuestos consolidados de la comunidad auténoma en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion Liquidacion de los presupuestos de las comunidades auténomas, Ministerio de Hacienda
IPeriodicidad Anual

Los datos consolidados de las liquidaciones presupuestarias de las comunidades autonomas se toman depurados de IFL

Observaciones (intermediacion financiera local) y PAC (politica agricola comun)

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas



