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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.1.1. Determinar si existen o no marcos juridicos para promover, hacer cumplir y supervisar la igualdad y la no discriminacién por

Indicador Naciones Unidas :
motivos de sexo

IMeta 5.1. Poner fin a todas las formas de discrminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
IDefinicién Proporcién de respuestas afirmativas sobre el total de preguntas recogidas para medir la existencia de marcos juridicos para promover,

reforzar y supervisar la igualdad de género en el area de marco legal global y vida pablica

NSIE_y,
MJMLt = 7 7 -100
NSIi_1, + NNOj_;,
donde:
JFérmula teérica . . . ) . -
NSIt_;, numero de respuestas "Si" a las preguntas 1-12 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1 por
Naciones Unidas en el afio t
NNO!_;, nimero de respuestas "NO" a las preguntas 1-12 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1 por
Naciones Unidas en el afio t
IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion
IPeriodicidad Bienal

Naciones Unidas establecié un cuestionario de 42 preguntas del tipo “SI/NO” para medir los esfuerzos de los gobiernos a la hora de
establecer marcos juridicos para promover, reforzar y supervisar la igualdad de género. Este cuestionario se divide en cuatro areas
trazadas en la Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW) y la Plataforma de
accion de Beijing:

1. Marco legal global y vida publica (preguntas 1-12)

2. Violencia contra la mujer (preguntas 13-21)

3. Empleo y subsidios econémicos (preguntas 22-31)

4. Matrimonio y familia (preguntas 32-42)

Observaciones

Los datos se extraen de la Base de datos global de ODS de Naciones Unidas

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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/] contra la mujer

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.1.1. Determinar si existen o no marcos juridicos para promover, hacer cumplir y supervisar la igualdad y la no discriminacién por

Indicador Naciones Unidas :
motivos de sexo

IMeta 5.1. Poner fin a todas las formas de discrminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
IDefinicién Proporcién de respuestas afirmativas sobre el total de preguntas recogidas para medir la existencia de marcos juridicos para promover,

reforzar y supervisar la igualdad de género en el area de violencia contra la mujer

MJVMt = NSl -100
N51f3—21 + NNO{3—21

donde:
JFérmulatedrica

NSIf;_,, nmero de respuestas "Si" a las preguntas 13-21 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1 por
Naciones Unidas en el afio t

NNO!;_,, nimero de respuestas "NO" a las preguntas 13-21 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1
por Naciones Unidas en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje

IFuentes de informacion

IPeriodicidad Bienal

Naciones Unidas establecié un cuestionario de 42 preguntas del tipo “SI/NO” para medir los esfuerzos de los gobiernos a la hora de
establecer marcos juridicos para promover, reforzar y supervisar la igualdad de género. Este cuestionario se divide en cuatro areas
trazadas en la Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW) y la Plataforma de
accion de Beijing:

1. Marco legal global y vida publica (preguntas 1-12)

2. Violencia contra la mujer (preguntas 13-21)

3. Empleo y subsidios econémicos (preguntas 22-31)

4. Matrimonio y familia (preguntas 32-42)

Observaciones

Los datos se extraen de la Base de datos global de ODS de Naciones Unidas

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.1.1. Determinar si existen o no marcos juridicos para promover, hacer cumplir y supervisar la igualdad y la no discriminacién por

Indicador Naciones Unidas :
motivos de sexo

IMeta 5.1. Poner fin a todas las formas de discrminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
IDefinicién Proporcién de respuestas afirmativas sobre el total de preguntas recogidas para medir la existencia de marcos juridicos para promover,

reforzar y supervisar la igualdad de género en el area de empleo y subsidios econémicos

N Slztz— 1
MJESt = — 2. 100
NSI3;_ 31+ NNOjp_34
donde:

JFérmula teérica .

NSI%,_3; nimero de respuestas "Si" a las preguntas 22-31 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1 por

Naciones Unidas en el afio t

NNO,_5, nimero de respuestas "NO" a las preguntas 22-31 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1

por Naciones Unidas en el afio t
IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion
IPeriodicidad Bienal

Naciones Unidas establecié un cuestionario de 42 preguntas del tipo “SI/NO” para medir los esfuerzos de los gobiernos a la hora de
establecer marcos juridicos para promover, reforzar y supervisar la igualdad de género. Este cuestionario se divide en cuatro areas
trazadas en la Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW) y la Plataforma de
accion de Beijing:

1. Marco legal global y vida publica (preguntas 1-12)

2. Violencia contra la mujer (preguntas 13-21)

3. Empleo y subsidios econémicos (preguntas 22-31)

4. Matrimonio y familia (preguntas 32-42)

Observaciones

Los datos se extraen de la Base de datos global de ODS de Naciones Unidas

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.1.1. Determinar si existen o no marcos juridicos para promover, hacer cumplir y supervisar la igualdad y la no discriminacién por

Indicador Naciones Unidas :
motivos de sexo

IMeta 5.1. Poner fin a todas las formas de discrminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
IDefinicién Proporcién de respuestas afirmativas sobre el total de preguntas recogidas para medir la existencia de marcos juridicos para promover,

reforzar y supervisar la igualdad de género en el area de matrimonio y familia

NSI t2—42
MJMFt = ————3 ——-100
NSIgy_45 + NNOsp_y,
donde:

JFérmula teérica .

NSIE,_,, nimero de respuestas "Si" a las preguntas 32-42 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1 por

Naciones Unidas en el afio t

NNO$,_,, nimero de respuestas "NO" a las preguntas 32-42 del cuestionario especifico disefiado para el indicador 5.1.1

por Naciones Unidas en el afio t
IUnidad de medida Porcentaje
IFuentes de informacion
IPeriodicidad Bienal

Naciones Unidas establecié un cuestionario de 42 preguntas del tipo “SI/NO” para medir los esfuerzos de los gobiernos a la hora de
establecer marcos juridicos para promover, reforzar y supervisar la igualdad de género. Este cuestionario se divide en cuatro areas
trazadas en la Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW) y la Plataforma de
accion de Beijing:

1. Marco legal global y vida publica (preguntas 1-12)

2. Violencia contra la mujer (preguntas 13-21)

3. Empleo y subsidios econémicos (preguntas 22-31)

4. Matrimonio y familia (preguntas 32-42)

Observaciones

Los datos se extraen de la Base de datos global de ODS de Naciones Unidas

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Obijetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de mujeres de 16 y 17 afios que han contraido matrimonio con un hombre

Indicador Naciones Unidas

5.3.1. Proporcién de mujeres de entre 20 y 24 afios que estaban casadas o mantenian una union estable antes de cumplir los 15 afios y
antes de cumplir los 18 afios

IMeta 5.3. Eliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la mutilacién genital femenina
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
IDefinicic’)n Matrimonios de mujeres de 16 y 17 afios con un hombre por cada 100 mujeres de 16 y 17 afios

JFérmula teérica

MAT!

_ mujeres,16—17
ujeres,16—17 — t :
Pmujeres,16—17

PMATY, 100

donde:
MATy jeres6-17 Matrimonios de mujeres de 16 y 17 afios con un hombre en el afio t

Pf,mieres,l&” mujeres de 16 y 17 afios a 1 de julio del afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

|Fuentes de informacion

Estadistica de matrimonios, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Estadistica continua de poblacion, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

ihﬁ

Tiempo dedicado al hogar y familia en un dia promedio

Indicador Naciones Unidas 5.4.1. Proporcion de tiempo dedicado al trabajo doméstico y asistencial no remunerado, desglosada por sexo, edad y ubicacién

5.4. Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de

Meta proteccién social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segln proceda en cada pais
Obijetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Promedio diario de minutos dedicados a actividades destinadas al hogar y la familia por habitante
THFP! THE?
"~ PHFt

. - donde:
Férmula teérica

THF* minutos dedicados por la poblacién al hogar y la familia en un dia promedio en el afiot

PHF* poblacion que destina tiempo al hogar y la familia en un dia promedio en el afiot

Unidad de medida Minutos
Fuentes de informacién Encuesta de empleo del tiempo, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Periodicidad Irregular

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tiempo dedicado por los hombres al hogar y familia en un dia promedio

Indicador Naciones Unidas

5.4.1. Proporcion de tiempo dedicado al trabajo doméstico y asistencial no remunerado, desglosada por sexo, edad y ubicacién

5.4. Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de

Meta proteccién social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segln proceda en cada pais
Obijetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Promedio diario de minutos dedicados por los hombres a actividades destinadas al hogar y la familia

Férmula teérica

THF}fombres
PHF}gombres

THFPS,

hombres —

donde:
THF o mpres Minutos dedicados por los hombres al hogar y la familia en un dia promedio en el afio t

PHF},ympres NOMbres que destinan tiempo al hogar y la familia en un dia promedio en el afio t

Unidad de medida

Minutos

Fuentes de informacién

Encuesta de empleo del tiempo, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Irregular

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas




| Junta de
Castillay Le6n

Consejeria de Economia y Hacienda
Direccion General de Presupuestos,

Fondos Europeos y Estadistica

& o R\ 1/
¥ | S
\ 2

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tiempo dedicado por las mujeres al hogar y familia en un dia promedio

Indicador Naciones Unidas

5.4.1. Proporcion de tiempo dedicado al trabajo doméstico y asistencial no remunerado, desglosada por sexo, edad y ubicacién

5.4. Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de

Meta proteccién social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segln proceda en cada pais
Obijetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Promedio diario de minutos dedicados por las mujeres a actividades destinadas al hogar y la familia

Férmula teérica

t
t THqujeres
THFPmujeres = t
PHF, ,;
mujeres
donde:
THF jy jeres Minutos dedicados por las mujeres al hogar y la familia en un dia promedio en el afio t

PHF}yjeres MUjeres que destinan tiempo al hogar y la familia en un dia promedio en el afio t

Unidad de medida

Minutos

Fuentes de informacién

Encuesta de empleo del tiempo, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Irregular

Observaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 5.5.1. Proporcién de escafios ocupados por mujeres en a) los parlamentos nacionales y b) los gobiernos locales
IMeta 5.5. Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econémica y publica

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicion Numero de escafios ocupados por mujeres respecto del total de escafios existentes en los parlamentos autonémicos

EPAL,,;

t _ mujeres
PEPAmujeres - EPAt - 100

+EPA flombres

mujeres

. - donde:
Formula tedrica

EPA‘mwms escafios en los parlamentos autonémicos ocupados por mujeres en el afio t

EPAL,mpres €SCaM0s en los parlamentos autonémicos ocupados por hombres en el afio t

Unidad de medida Porcentaje
Fuentes de informacién Mujeres en cifras, Ministerio de Igualdad
Periodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ilndicador Naciones Unidas 5.5.1. Proporcién de escafios ocupados por mujeres en a) los parlamentos nacionales y b) los gobiernos locales
IMeta 5.5. Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econémica y publica

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicion Numero consejerias ocupadas por mujeres respecto del total de consejerias existentes en los gobiernos autonémicos

CGAL,,,

t _ mujeres
PCGAmujeres T CGAS - 100

+ CGAgzombres

mujeres

. - donde:
Formula tedrica

CGAﬁ,mjm,s consejerias en los gobiernos autonémicos ocupadas por mujeres en el afio t

CGAS ompres CONSEjErias en los gobiernos autonémicos ocupados por hombres en el afio t

Unidad de medida Porcentaje
Fuentes de informacién Mujeres en cifras, Ministerio de Igualdad
Periodicidad Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de alcaldias ocupadas por mujeres en los gobiernos locales

Ilndicador Naciones Unidas

5.5.1. Proporcién de escafios ocupados por mujeres en a) los parlamentos nacionales y b) los gobiernos locales

IMeta 5.5. Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econémica y publica

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

Definicion Numero de alcaldias ocupadas por mujeres respecto del total de alcaldias existentes en los gobiernos locales

Formula tedrica

t
PAGLE  iores = AGhmjeres -100
mujeres AGLinujeres + AGL;wmbres

donde:

AGL’,"W,ES alcaldias en gobiernos locales ocupadas por mujeres en el afio t

AGL o pres @lcaldias en gobiernos locales ocupadas por hombes en el afio t

Unidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacién

Mujeres en cifras, Ministerio de Igualdad

Periodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de concejalias ocupadas por mujeres en los gobiernos locales

Ilndicador Naciones Unidas

5.5.1. Proporcién de escafios ocupados por mujeres en a) los parlamentos nacionales y b) los gobiernos locales

IMeta 5.5. Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econémica y publica

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

Definicion Numero de concejalias ocupadas por mujeres respecto del total de concejalias existentes en los gobiernos locales

Formula tedrica

CGLE,,;
PCGLEipros = mujeres -100
mujeres CGL[ + CGngmbres

mujeres

donde:

CGL‘mwms concejalias en los gobiernos locales ocupadas por mujeres en el afio t

CGL, ombres CONCejalias en los gobiernos locales ocupadas por hombres en el afio t

Unidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacién

Mujeres en cifras, Ministerio de Igualdad

Periodicidad

Anual

IObservaciones

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los 6rganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcion de mujeres en cargos directivos

Indicador Naciones Unidas 5.5.2. Proporcion de mujeres en cargos directivos

5.5. Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en

Meta . . . L
la vida politica, econémica y publica
Obijetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Proporcién de mujeres ocupadas en cargos directivos respecto al total de personas ocupadas en cargos directivos

PCDrtnujeres
PPCDyyyjeres = —pcpt " 100

donde:
Formula teérica
PCDfnu,»eres mujeres ocupadas en cargos directivos (grupo 1 de la CNO-2011) en el afio t

PCD® personas ocupadas en cargos directivos (grupo 1 de la CNO-2011) en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

Unidad de medida Porcentaje
Fuentes de informacién Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Periodicidad Anual

El grupo 1 de la CNO-2011 comprende las ocupaciones de direccién y gerencia, cuyas tareas principales son planificar, dirigir y coordinar
la actividad general de las empresas, gobiernos u otras organizaciones, asi como formular y revisar la estrategia de las empresas y
normativas de los gobiernos. Este grupo se subdivide en cinco subgrupos principales:

11 Miembros del poder ejecutivo y de los cuerpos legislativos; directivos de la Administracion Publica y organizaciones

de interés social; directores ejecutivos

12 Directores de departamentos administrativos y comerciales

13 Directores de produccién y operaciones

14 Directores y gerentes de empresas de alojamiento, restauracion y comercio

15 Directores y gerentes de otras empresas de servicios no clasificados bajo otros epigrafes

Observaciones

Se entiende por cargos directivos todas las ocupaciones incluidas en el grupo 1 de la CNO-2011, mientras que se entiende por alta
direccion aquellas ocupaciones pertenecientes a los subgrupos 11, 12 y 13 de la CNO-2011.

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcion de mujeres en alta direccién

Indicador Naciones Unidas 5.5.2. Proporcion de mujeres en cargos directivos

5.5. Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en

Meta la vida politica, econémica y publica
Obijetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Proporcién de mujeres ocupadas en alta direccién respecto al total de personas ocupadas en alta direccion
t PADfnujeres
PPADmujeTeS = W - 100

donde:
Formula tedrica PADf,m}-ms mujeres ocupadas en alta direccién (subgrupos 11, 12 y 13 de la CNO-2011) en el afio t
PAD* personas ocupadas en alta direccion (subgrupos 11, 12y 13 de la CNO-2011) en el afio t

teniendo en cuenta que cada una de estas poblaciones se calcula como la media aritmética de los cuatro trimestres del afio

Unidad de medida Porcentaje
Fuentes de informacién Encuesta de poblacion activa, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Periodicidad Anual

El grupo 1 de la CNO-2011 comprende las ocupaciones de direccién y gerencia, cuyas tareas principales son planificar, dirigir y coordinar
la actividad general de las empresas, gobiernos u otras organizaciones, asi como formular y revisar la estrategia de las empresas y
normativas de los gobiernos. Este grupo se subdivide en cinco subgrupos principales:

11 Miembros del poder ejecutivo y de los cuerpos legislativos; directivos de la Administracion Publica y organizaciones

de interés social; directores ejecutivos

12 Directores de departamentos administrativos y comerciales

13 Directores de produccién y operaciones

14 Directores y gerentes de empresas de alojamiento, restauracion y comercio

15 Directores y gerentes de otras empresas de servicios no clasificados bajo otros epigrafes

Observaciones

Se entiende por cargos directivos todas las ocupaciones incluidas en el grupo 1 de la CNO-2011, mientras que se entiende por alta
direccion aquellas ocupaciones pertenecientes a los subgrupos 11, 12 y 13 de la CNO-2011.

Indicador calculado utilizando una metodologia armonizada entre los érganos centrales de estadistica de las comunidades auténomas
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de mujeres empresarias

Ilndicador Naciones Unidas

5.5.2. Proporcién de mujeres en cargos directivos

IMeta 5.5. Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econémica y publica

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

IDefinicién Proporcién de mujeres que ejercen una actividad econémica por cuenta propia respecto al total de personas que ejercen una actividad

econdmica por cuenta propia

JFérmulatedrica

t
PMgmpresarias = M - 100
PCPt

donde:
PCP}, jeres POblacion femenina que ejerce una actividad econémica por cuenta propia en el afio t

PCP* poblacion que ejerce una actividad econdémica por cuenta propia en el afio t

IUnidad de medida

Porcentaje

IFuentes de informacién

Estadistica de rendimientos de actividades econdmicas, Ministerio de Hacienda

IPeriodicidad

Anual

Observaciones

El dato nacional se refiere al territorio de régimen fiscal comun, asi pues, quedan excluidas la Comunidad Auténoma del Pais Vaco y la
Comunidad Foral de Navarra. Ahora bien, el dato nacional sf incluye las declaraciones de contribuyentes con domicilio fiscal en la
Comunidad Auténoma del Pais Vaco y la Comunidad Foral de Navarra que tributan en el territorio de régimen fiscal comun.
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.a.1a. Proporcion del total de la poblacién agricola con derechos de propiedad o derechos seguros sobre tierras agricolas, desglosada
por sexo

Indicador Naciones Unidas

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y

Meta al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Proporcion de titulares de explotaciones agricolas respecto al total de pesonas trabajadoras en la agricultura
. TEA!
PPOAtitulares = POAt -100
Férmula tedrica donde:

TEA' personas titulares de explotaciones agricolas en el afio t

POA? personas ocupadas en la agricultura en el afio t

Unidad de medida Porcentaje

Encuesta sobre la estructura de las explotaciones agricolas, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion Censo agrario del 2009, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad Trienal

Observaciones
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.a.1a. Proporcion del total de la poblacién agricola con derechos de propiedad o derechos seguros sobre tierras agricolas, desglosada
por sexo

Indicador Naciones Unidas

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y

Meta al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicion Proporcion de hombres titulares de explotaciones agricolas respecto al total de hombres trabajadores en la agricultura
TEA!
t _ hombres
PPOAhombres, titulares — POAC -100
hombres
Férmula teérica donde:
TEA} ,mpres hOMbres titulares de explotaciones agricolas en el afio t
POAL,mpres NOMbres ocupados en la agricultura en el afio t
Unidad de medida Porcentaje

Encuesta sobre la estructura de las explotaciones agricolas, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion Censo agrario del 2009, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad Trienal

Observaciones
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.a.1a. Proporcion del total de la poblacién agricola con derechos de propiedad o derechos seguros sobre tierras agricolas, desglosada
por sexo

Indicador Naciones Unidas

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y

Meta al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Proporcién de muijeres titulares de explotaciones agricolas respecto al total de mujeres trabajadoras en la agricultura
TEAL,,;
t _ mujeres
PPOAmujeres, titulares — POAt - 100
mujeres

Formula teori
(o] atedrica donde:

TEAﬁ,mjerES mujeres titulares de explotaciones agricolas en el afio t

POA mujeres ocupadas en la agricultura en el afio t

t
mujeres

Unidad de medida Porcentaje

Encuesta sobre la estructura de las explotaciones agricolas, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion Censo agrario del 2009, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad Trienal

Observaciones
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Indicador Naciones Unidas 5.a.1b. Proporcion de mujeres entre los propietarios o los titulares de derechos sobre tierras agricolas, desglosada por tipo de tenencia

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y

Meta al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Definicién Proporcién de muijeres titulares de explotaciones agricolas respecto al total de personas titulares de explotaciones agricolas
t TEAgnujeres
PTEAmujeres = T TEAt - 100
Férmula tedrica donde:

TEApyjeres Mujeres titulares de explotaciones agricolas en el afio t

TEA" personas titulares de explotaciones agricolas en el afio t

Unidad de medida Porcentaje

Encuesta sobre la estructura de las explotaciones agricolas, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion Censo agrario del 2009, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad Trienal

Observaciones
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Indicador Naciones Unidas 5.a.1b. Proporcion de mujeres entre los propietarios o los titulares de derechos sobre tierras agricolas, desglosada por tipo de tenencia

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y

Meta al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

Proporcién de muijeres titulares de explotaciones agricolas en propiedad respecto al total de personas titulares de explotaciones agricolas

Definicién en propiedad

t
PTEAt _ TEApmpiedad, mujeres 1
propiedad, mujeres — TEAt -100
propiedad
Férmula tedrica donde:
TEAf,,.Dpimad, mujeres MUjETES titulares de explotaciones agricolas en propiedad en el afio t
TEAi,,.Dpiem personas titulares de explotaciones agricolas en propiedad en el afio t
Unidad de medida Porcentaje

Encuesta sobre la estructura de las explotaciones agricolas, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Fuentes de informacion Censo agrario del 2009, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad Trienal

Observaciones
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Proporcién de mujeres titulares de explotaciones agricolas en arrendamiento, respecto al total de
titulares de explotaciones agricolas en arrendamiento

Indicador Naciones Unidas

5.a.1b. Proporcion de mujeres entre los propietarios o los titulares de derechos sobre tierras agricolas, desglosada por tipo de tenencia

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y

Meta al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

Definicién Proporcién de muijeres titulares de explotaciones agricolas en arrendamiento respecto al total de personas titulares de explotaciones

agricolas en arrendamiento

Férmula teérica

t
PTEA[ _ TEAarrendamiento, mujeres .100
arrendamiento,mujeres — TEA"L

arrendamiento

donde:
TEAG rendamiento, mujeres MUjeTes titulares de explotaciones agricolas en arrendamiento en el afio t

TEAendamiento PETSONAS titulares de explotaciones agricolas en arrendamiento en el afio t

Unidad de medida

Porcentaje

Fuentes de informacién

Encuesta sobre la estructura de las explotaciones agricolas, Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Censo agrario del 2009, Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Periodicidad

Trienal

Observaciones
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= == |Grado en que el marco juridico garantiza la igualdad de derechos de la mujer a la propiedad o el
7] \‘~ control de tierras

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.a.2. Proporcién de paises cuyo ordenamiento juridico (incluido el derecho consuetudinario) garantiza la igualdad de derechos de la

Ilndicador Naciones Unidas : - )
mujer a la propiedad o el control de las tierras

5.a. Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad
Meta y al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las
leyes nacionales

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

Grado en que el marco juridico (incluido el derecho consuetudinario) garantiza la igualdad de derechos de la mujer a la propiedad o el

IDefinicién : . . o ) .
control de tierras medido a partir de la evaluacion de seis proxies

1 Si ninguno de los proxies esta presente en la legislacion en el afo t
2 Siuno de los proxies esta presente en la legislacion en el afo t
3 Si dos de los proxies estan presentes en la legislacion en el afio t

JFormula tedrica MJDMPT! = . . . . . o
. ! J 4 Si tres de los proxies estan presentes en la legislacion en el afio t
5 Si cuatro de los proxies estan presentes en la legislacion en el afio t
6 Si cinco o seis de los proxies estan presentes en la legislacion en el afio t
IUnidad de medida Rango

IFuentes de informacién

IPeriodicidad Anual

El indicador mide el nivel en el que el marco normativo garantiza la igualdad de derechos de la mujer a la propiedad y el control de
tierras, contrastando el marco legal frente a seis proxies aceptados internacionalmente, en concreto en la Convencion sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW) y las Directrices voluntarias sobre la gobernanza
responsable de la tenencia de la tierra (VGGT):

Proxy A: Registro conjunto de tierras obligatorio o incentivado
Observaciones Proxy B: Obligacién del consentimiento conyugal para transacciones de tierras
Proxy C: Igualdad de derechos de herencia
Proxy D: Asignacion de recursos financieros para incrementar la tenencia y control de tierras por parte de la mujer
Proxy E: En sistemas legales que reconocen el derecho consuetudinario, existencia de proteccién explicita sobre los derech

de la mujer a la propiedad

Proxy F: Cuotas obligatorias en la gestion y administracion de tierras
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(

o,

Ilndicador Naciones Unidas 5.b.1. Proporcién de personas que poseen un teléfono movil, desglosada por sexo

IMeta 5.b. Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones, para promover el
empoderamiento de las mujeres
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
IDefinicic’)n Proporcion de personas entre 16 y 74 afios que utilizan el teléfono movil
PMOV{s_7,
PPMOV1t6_74 =——F—-100
P,
16-74

. - donde:
JFérmula teérica

PMOV{_,, poblacion entre 16 y 74 afios que utiliza el teléfono movil en el afio t

P{¢_,4 poblacion entre 16 y 74 afios en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
) L. Encuesta sobre equipamiento y uso de tecnologias de informacién y comunicacién en los hogares, Instituto Nacional de Estadistica
Fuentes de informacién
(INE)
IPeriodicidad Anual

En los afios en los que no se publica el indicador es porque en dichos afios no se realizan las preguntas que permiten su célculo.
Observaciones En los afios 2010, 2011, 2021 y 2022 el indicador se refiere a si ha utilizado el teléfono mévil. En el resto de afios se refiere a si ha
utilizado el moévil en los dltimos 3 meses.
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Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(

o,

Ilndicador Naciones Unidas 5.b.1. Proporcién de personas que poseen un teléfono movil, desglosada por sexo

IMeta 5.b. Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones, para promover el
empoderamiento de las mujeres

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

IDefinicic’)n Proporcion de hombres entre 16 y 74 afios que que utilizan el teléfono movil

t
PM0V16—74,hombres .

PPM0V1t6—74,hombres = 100

t
P16—74,hombres

) L donde:
JFérmula teérica

PMOVYs_74 nompres NOMbres entre 16 y 74 afios que utilizan el mévil en el afio t

Pfs_74 hompres NOMbres entre 16 y 74 afios en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
) L. Encuesta sobre equipamiento y uso de tecnologias de informacién y comunicacién en los hogares, Instituto Nacional de Estadistica
Fuentes de informacién
(INE)
IPeriodicidad Anual

En los afios en los que no se publica el indicador es porque en dichos afios no se realizan las preguntas que permiten su célculo.
Observaciones En los afios 2010, 2011, 2021 y 2022 el indicador se refiere a si ha utilizado el teléfono mévil. En el resto de afios se refiere a si ha
utilizado el moévil en los dltimos 3 meses.
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- | : Proporcién de mujeres entre 16 y 74 afios que utilizan el teléfono mévil
& 4>

Apoyamos los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(

o,

Ilndicador Naciones Unidas 5.b.1. Proporcién de personas que poseen un teléfono movil, desglosada por sexo

IMeta 5.b. Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones, para promover el
empoderamiento de las mujeres

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

IDefinicic’)n Proporcion de mujeres entre 16 y 74 afios que utilizan el teléfono movil

t
PM0V16—74,mujeres

P

6—74,mujeres

PPM0V1t6—74,mujeres = 100

. - donde:
JFérmula teérica
PMOVys_74 mujeres MUjeres entre 16 y 74 afios que utilizan el mévil en el afio t

Pfé_uymujeres mujeres entre 16 y 74 afios en el afio t

IUnidad de medida Porcentaje
) L. Encuesta sobre equipamiento y uso de tecnologias de informacién y comunicacién en los hogares, Instituto Nacional de Estadistica
Fuentes de informacién
(INE)
IPeriodicidad Anual

En los afios en los que no se publica el indicador es porque en dichos afios no se realizan las preguntas que permiten su célculo.
Observaciones En los afios 2010, 2011, 2021 y 2022 el indicador se refiere a si ha utilizado el teléfono mévil. En el resto de afios se refiere a si ha
utilizado el moévil en los dltimos 3 meses.
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