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ACTIVIDADES DE 1+D

NOTA METODOLOGICA

El Plan Estadistico de Castilla y Ledn 2022-2025, incluye dentro del Area 10 “Investigacion y
Desarrollo Tecnol6gico”, la operacién estadistica 10003 “Actividades de 1+D”, de periodicidad anual
y cuyo objetivo es medir el esfuerzo en actividades sobre Investigacién y Desarrollo (1+D) que se

realiza en Castilla 'y Ledn.

La informacidn para Castilla y Le6n proviene de la Estadistica sobre actividades de I1+D, elaborada

por el Instituto Nacional de Estadistica

El objetivo de esta operacién estadistica es estudiar los recursos econdmicos y humanos
destinados a investigacién por todos los sectores econdmicos (empresas, administraciones

publicas, ensefianza superior e instituciones privadas sin fines de lucro).

Para conocer los recursos econdémicos se calcula el agregado Gasto interior en |+D, que esta
formado por el conjunto de gastos realizados en I1+D por cada uno de los sectores en que se ha

dividido la economia, cualquiera que sea el origen de los fondos y la nacionalidad del financiador.

Se consideran gastos en actividades de |+D a todas las cantidades destinadas a actividades de [+D,
realizadas dentro de la unidad o centro investigador (gastos internos) o fuera de éstos (gastos

externos), cualquiera que sea el origen de fondos.

Los gastos internos comprenden tanto los gastos corrientes como los de capital.

A su vez, los gastos corrientes incluyen los gastos de personal y otros gastos corrientes.

Se distinguira entre retribuciones a los investigadores y al resto de personal.

Los gastos de capital constituyen la inversion bruta en capital fijo utilizado en los programas de I+D.

Los gastos externos estan formados por las cantidades pagadas como contraprestacion de los

trabajos de 1+D encargados especificamente a otra unidad investigadora.

Para conocer los recursos humanos se obtiene el Personal dedicado a actividades de |+D, tanto

investigadores, como otro personal.
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Se considera personal empleado en actividades de I+D:

- Todo el personal empleado directamente en actividades de I+D, sin distinciéon de nivel de
responsabilidad, y
- los que suministran servicios ligados directamente a los trabajos de I[+D, como gerentes,

administradores y personal de oficina.

Los datos de personal se pueden medir de dos formas, en nimero de personas fisicas y en

equivalencia a jornada completa.

El personal a jornada completa en 1+D esta constituido por las personas que emplean al menos el

90 por ciento de su jornada laboral en actividades de 1+D.

El personal dedicado a actividades de I+D se clasifica en las siguientes categorias:
- Investigadores

- Técnicos

- Auxiliares

El personal empleado en actividades de I+D se solicita desglosado por género.

En cuanto al &mbito poblacional, se investiga a las empresas, organismos publicos, universidades

e instituciones privadas sin fines de lucro que realizan actividades de investigacién cientifica y

desarrollo tecnoldgico en cualquier campo cientifico y que estan ubicadas en el territorio nacional.

Las unidades de analisis se agrupan en los siguientes sectores:

- Empresas

- Administracién Publica

- Ensefanza Superior

- Instituciones Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL)
- El extranjero

Aunque esta clasificacion se basa en gran parte en el Sistema de Cuentas Nacionales, hay que
observar que la Enseflanza Superior se ha considerado como un sector independiente y los hogares

se han agrupado dentro del sector de las IPSFL.

En cuanto al extranjero, figura inicamente como fuente de financiacion de las actividades de 1+D, no

como sector ejecutor de dichas actividades.
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Hasta el periodo de referencia 2020 incluido, el INE ha venido identificando, a efectos operativos, la
unidad estadistica Empresa con la Unidad Legal (mediante el NIF) en la Estadistica sobre
Actividades de I+D. Asi, cada Unidad Legal conformaba una Empresa a efectos estadisticos. Sin
embargo, la progresiva complejidad, en la forma de operar internamente, que tienen hoy en dia los
grupos empresariales ha hecho que el Sistema Estadistico Europeo se haya planteado la blisqueda
de una mejora en la manera de reflejar, en las estadisticas oficiales de empresas, la actividad de
estos grupos. Efectivamente, las Unidades Legales que pertenecen a grupos empresariales, a veces,
venden sus productos o prestan sus servicios exclusiva o principalmente al interior del grupo, sin
estar orientadas al mercado ni tener poder de decisién sobre el conjunto del proceso productivo. Por
ello, y de acuerdo con el Sistema Estadistico Europeo, a partir de los datos con periodo de referencia
2021 la Estadistica sobre Actividades de I+D en el sector Empresas establece una nueva aplicacion

practica del concepto estadistico de Empresa, segun la cual una ‘Empresa’ puede ser:

- UnaUnidad Legal independiente, que no forma parte de grupo empresarial, por lo que se supone

gue dispone de autonomia de decision.
- Un grupo empresarial formado por una o varias Unidades Legales, que operan en conjunto.
- Un subconjunto de una o varias Unidades Legales de un grupo empresatrial.

Hay algunas variables, que sé6lo se estudian en el sector Empresas, como son, la actividad

econdmica, el tamafio de la empresa, el personal empleado, la cifra de negocios.

La investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico (1+D) engloba tres tipos de actividades:
- Lainvestigacion basica.

- Lainvestigacién aplicada, y

- El desarrollo tecnolégico.

En ocasiones, se plantea el problema de discernir entre |+D y otras actividades cientifico técnicas.
El criterio basico de distincidn es la existencia, en el seno de la I+D, de un elemento apreciable de

creatividad y la resolucién de una incertidumbre cientifica y/o tecnolégica.

En cuanto al disefio muestral, debido a la coordinacion de la Estadistica de I+D y de la Encuesta

sobre Innovacion en las empresas, el marco poblacional es el Directorio Central de Empresas
(DIRCE).
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Dentro de la poblaciéon objeto de estudio se ha incluido un directorio de unidades posiblemente
investigadoras (empresas, organismos publicos de investigacion, ...). Se han considerado como

tales, segun los criterios siguientes:
- porque asi consten de afios anteriores de ejecucién de la estadistica,

- porque hayan recibido financiacion publica para realizar 1+D en el afio de referencia de la

encuesta,

- 0 bien porque han declarado realizar actividades sistematicas de |+D en la Encuesta de

Innovacion del afio anterior al de referencia.

Se han investigado de forma exhaustiva las empresas, los organismos publicos (incluyendo
hospitales publicos), las universidades (y centros dependientes de ellas) e instituciones privadas sin
fines de lucro que conforman el directorio de unidades posiblemente investigadoras. El resto de

unidades del sector empresas se ha investigado mediante muestreo.
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